Warunki pracy i zasady wynagradzania
ttumaczy konferencyjnych

1. Obowiazki zawodowe ttumacza

1.
2.
3.
4,
5. Ttumacz pracujacy w zespole kieruje sie w pracy zasadami kolezenstwa i

6.

Ttumacz podejmuje sie ttumaczenia, jesli posiada wiedze i kwalifikacje do jego
profesjonalnego wykonania.

Ttumacz wykonuje ttumaczenie osobiscie, zgodnie ze swoja najlepsza wiedza i
umiejetnosciami, sumiennie i odpowiedzialnie.

Ttumacz nie powinien przyjmowac zlecen, ktére mogtyby naruszy¢ jego godnosé
zawodowg, a swym wygladem i zachowaniem nie powinien przynosi¢ ujmy
dobremu imieniu ttumacza.

Ttumacz przestrzega tajemnicy zawodowej.

zyczliwosci wobec pozostatych cztonkéw zespotu.
Ttumacz przestrzega zasad etyki i solidarnosci zawodowej wobec innych
ttumaczy.

2. Umowa pomiedzy ttumaczem a zleceniodawca

1.

9.

10.

Ttumacz i zleceniodawca zawierajg umowe cywilnoprawng, w ktoérej ustalaja
prawa i obowiazki stron, w szczegélnosci zakres, warunki i czas trwania
ttumaczenia oraz honorarium ttumacza, a takze warunki odstapienia od umowy.

. Przed zawarciem umowy ttumacz powinien uzyskac doktadne informacje o

zakresie merytorycznym zlecenia, a ich udzielenie jest obowiazkiem
zleceniodawcy.

. W umowie nalezy w szczegolnosci uregulowaé¢ dopuszczalnosé zmian tematu lub

trybu ttumaczenia (np. ttumaczenie symultaniczne, w tym takze szeptane,
zamiast konsekutywnego) oraz terminy ich uzgodnienia z ttumaczem (co
najmniej 24 godziny przed rozpoczeciem ttumaczenia).

W umowie nalezy okresli¢ dzienny czas pracy ttumacza oraz prawa i obowiazki
stron w wypadku potrzeby przedtuzenia ttumaczenia poza czas przewidziany w
umowie.

Zakres ttumaczenia (symultanicznego, konsekutywnego, szeptanego) podczas
wydarzen i imprez towarzyszacych poza oficjalnym programem, w tym podczas
tzw. spotkan integracyjnych, powinny okresla¢ odrebne postanowienia umowy.
W wypadku odstapienia zleceniodawcy od umowy w terminach okreslonych w
punkcie 5.6., ttumacz ma prawo do petnego, przewidzianego w umowie
honorarium.

. Jezeli z jakichkolwiek przyczyn ttumacz nie moze wykona¢ umowy osobiscie, jest

zobowiazany powiadomi¢ o tym zleceniodawce oraz zapewni¢ rownorzedne
zastepstwo na warunkach okreslonych w umowie.

. Do wykonanego ttumaczenia stosuje sie przepisy o ochronie wtasnosci

intelektualnej. Przeniesienie autorskich praw majgtkowych do ttumaczenia
reguluje umowa. Utrwalenie ttumaczenia i jego wykorzystanie wykraczajace poza
zakres umowy wymaga zgody zleceniodawcy i ttumacza.

W przypadku ttumaczen transmitowanych przez media, nadawca powinien
zawsze podac nazwisko ttumacza.

W razie rozbieznosci miedzy ttumaczeniem ustnym a oryginalnym
przemowieniem (lub jego ttumaczeniem pisemnym po korekcie) decyduje
oryginalne przemoéwienie (lub jego ttumaczenie pisemne po korekcie).

3. Warunki pracy, obowigzki ttumacza i zleceniodawcy

1.

Przygotowanie



—

. Ttumacz zawsze rzetelnie przygotowuje sie do ttumaczenia.

2. Ttumaczowi przystuguje wynagrodzenie za udziat w rozmowach
kwalifikacyjnych, spotkaniach informacyjnych (briefingach) i prébach.

3. Zleceniodawca zapewnia ttumaczowi w terminie umozliwiajacym
przygotowanie sie do ttumaczenia komplet materiatéw (program
konferencji, porzadek obrad, lista uczestnikéw, sprawozdania, referaty,
tezy, wnioski, materiaty pomocnicze, itd.) w jezykach
konferencji/ttumaczenia.

4. Niezaleznie od trybu ttumaczenia, teksty wystapien czytanych powinny by¢
wczesniej dostarczone ttumaczowi w celu przygotowania sie do pracy.
Ttumacz moze odmoéwié ttumaczenia tekstu odczytywanego przez méwce,
jezeli tekst ten nie zostat mu dostarczony w czasie umozliwiajacym
zapoznanie sie z nim; dotyczy to w szczegélnosci wystapien zawierajacych
cytaty z dziet literackich, aktéw prawnych, norm lub innych dokumentéw.

5. Jezeli zmiany tematu lub trybu ttumaczenia (np. ttumaczenie
symultaniczne, w tym takze szeptane, zamiast konsekutywnego) nie
zostaty odpowiednio wczesniej uzgodnione z ttumaczem, ttumacz moze
odmoéwi¢ wykonania ttumaczenia, zachowujac przy tym prawo do
honorarium przewidzianego w umowie.

6. Jesli program konferencji przewiduje przemieszczanie sie, zleceniodawca
zapewnia ttumaczowi takie same mozliwosci przemieszczania sie, jak
uczestnikom konferencji.

2. Ttumaczenie symultaniczne

1. Przed rozpoczeciem konferencji ttumacze powinni zosta¢ zapoznani z
obstugg aparatury oraz potwierdzi¢ wtasciwg jakos¢ dzwieku.

2. Niezaleznie od czasu trwania ttumaczenia symultanicznego, w kabinie
zawsze pracuje zespo6t sktadajacy sie przynajmniej z dwéch ttumaczy. W
przypadku ttumaczenia o wysokim stopniu trudnosci albo ttumaczenia o
tematyce specjalistycznej lub - wyjatkowo - gdy czas ttumaczenia
przekracza 8 godzin, w zespole powinno by¢ trzech ttumaczy.

3. Ttumacze zmieniajg sie przy mikrofonie zgodnie z ustaleniami zespotu;
niedopuszczalne jest zaktécanie pracy zespotu w czasie trwania
ttumaczenia (np. zadanie od ttumacza, bedacego cztonkiem zespotu,
wykonywania innych ttumaczen).

4. Ustawienie kabin musi zapewni¢ ttumaczowi optymalng widocznos¢ sali
obrad, méwcéw oraz prezentowanych materiatéow. Zleceniodawca winien
zapewni¢ ttumaczom kontakt wzrokowy z salg lub odpowiednie
wyposazenie audiowizualne, ktére umozliwi widocznosé.

5. Utrwalanie, w tym nagrywanie ttumaczenia, wymaga zgody zespotu.
Niedopuszczalne jest umieszczanie bezposrednio w kabinie jakichkolwiek
urzadzen do nagrywania.

6. Kabiny oraz aparatura do ttumaczenia symultanicznego powinny by¢
zgodne z wtasciwymi normami, w szczegélnosci ISO 4043, 1ISO 140-4i ISO
717-1.

7. Ttumaczenie ,szeptane” jest formga ttumaczenia symultanicznego i jako
takie wymaga pracy dwoch ttumaczy.

8. Ze wzgledu na ograniczong styszalnos¢ ttumaczenia szeptem, jest ono
dopuszczalne tylko w wyjatkowych sytuacjach i dla matej liczby stuchaczy
(do 3 osdb).

9. Dla poprawy styszalnosci ttumaczenia szeptanego lub ttumaczenia dla
wiekszej grupy odbiorcéw nalezy uzy¢ przenosnego zestawu do
ttumaczenia, sktadajacego z mikrofonu dla ttumacza oraz stuchawek dla
stuchaczy, przy czym ttumaczowi nalezy zapewni¢ odstuch méwcy w
stuchawkach z regulacja poziomu gtosnosci.



3.

10. Ttumacz ma prawo przerwac ttumaczenie, jezeli stwierdzi, ze nie
zapewniono warunkow jego nalezytego wykonania (np. odpowiedniej
styszalnosci i jakosci dzwieku), przy czym zachowuje prawo do otrzymania
petnego honorarium

11. Ttumaczenie materiatéw filmowych podczas konferencji wymaga uzyskania
uprzedniej zgody ttumaczy oraz zapewnienia odstuchu dzwieku
bezposrednio w stuchawkach ttumaczy. Ttumacz moze odmoéwié
ttumaczenia materiatu filmowego, jezeli nie miat mozliwosci
wczesniejszego zapoznania sie z nim lub nie otrzymat tekstu sciezki
dzwiekowej. Dotyczy to réwniez audiowizualnych materiatéw reklamowych
i wizerunkowych prezentowanych podczas konferencji.

12. Ttumaczenie symultaniczne powinno by¢ preferowanym trybem
ttumaczenia konferencji prasowych na zywo w celu poprowadzenia sygnatu
dzwiekowego bezposrednio do stuchawek ttumaczy i unikniecia problemoéw
z akustyka sali.

Ttumaczenie konsekutywne

1. Do ttumaczenia konsekutywnego stosuje sie odpowiednio postanowienia
dotyczace ttumaczenia symultanicznego.

2. W wypadku ttumaczenia dla wiekszej liczby oséb konieczne jest
zapewnienie sprzetu nagtasniajacego, osobnego mikrofonu dla ttumaczai
odpowiedniej akustyki sali.

3. Ttumaczenie konsekutywne trwajace powyzej 4 godzin zawsze wykonuje
zesp6t dwoch ttumaczy

4. Jezeli z jakichs przyczyn ttumaczenie konsekutywne wykonuje tylko jeden
ttumacz, zaleca sie 15 minut przerwy po kazdych 45 minutach ttumaczenia.

5. Do utrwalania ttumaczenia konsekutywnego stosuje sie odpowiednio zapisy
dotyczace ttumaczenia symultanicznego (patrz punkt 3.2.5.).

4. Czas pracy ttumacza

1.

6.

Czas pracy ttumacza liczony jest od godziny, na ktérg ttumacz zostat zamoéwiony
zgodnie z umowg, do okreslonej w umowie godziny zakonczenia ttumaczenia.
Jezeli okreslony w umowie czas pracy ttumacza ulegnie przedtuzeniu, wowczas
ttumaczowi przystuguje wynagrodzenie za czas pracy od godziny rozpoczecia
ttumaczenia do godziny faktycznego zakoriczenia ttumaczenia.

. Czas pracy ttumacza obejmuje réwniez wszystkie przerwy dla uczestnikow

konferencji, w trakcie ktérych przystuguje mu prawo do odpoczynku. Ttumacz nie
wykonuje wtedy zadnych dodatkowych ttumaczen na rzecz zleceniodawcy.

W wypadku konferencji catodniowych ttumaczowi przystuguje co najmnie;j
jednogodzinna przerwa na positek, wliczana do czasu pracy.

Ttumacz powinien przyby¢ na miejsce ttumaczenia w terminie ustalonym ze
zleceniodawca (zwykle co najmniej 30 min. przed rozpoczeciem ttumaczenia na
konferencji jednodniowej i pierwszego dnia konferencji wielodniowych oraz co
najmniej 15 min. przed rozpoczeciem w kolejnych dniach trwania konferencji).
Czas pracy ttumacza nie powinien przekracza¢ oSmiu godzin dziennie. Ttumacz
moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie dziennego czasu ttumaczenia ponad osiem
godzin, za co przystuguje mu dodatkowe honorarium, obliczane zgodnie z
0gélnymi zasadami obliczania honorarium za ttumaczenie ustne.

Czas pracy ttumacza w trakcie tzw. ttumaczenia wyjazdowego reguluje
dodatkowo punkt 6.

5. Honorarium ttumacza

1.

2.

Honorarium za ttumaczenie jest ustalane w umowie miedzy ttumaczem lub
zespotem ttumaczy a zleceniodawca.

Godziwe honorarium za ttumaczenie powinno uwzglednia¢ w szczegélnosci
naktady ponoszone przez ttumacza (w tym m.in. na aktualizacje wiedzy,
dodatkowe ubezpieczeniaiin.) i rzeczywisty czas poswiecony na przygotowanie



sie do ttumaczenia.

3. Minimalne honorarium za jeden dzien pracy ttumacza, niezaleznie od czasu
trwania ttumaczenia, to honorarium za jeden osmiogodzinny dzien ttumaczenia
(ttumaczenie w czasie do oSmiu godzin wraz z przerwami), czyli tzw. stawka
dzienna lub, wyjatkowo, w wypadku krétkich zlecen, tj. ttumaczenia w czasie
nieprzekraczajagcym czterech godzin, honorarium za tzw. blok, tj. pét stawki
dziennej. Jezeli ttumacz wyrazi zgode na przedtuzenie czasu ttumaczenia,
przystuguje mu dodatkowe honorarium za kazdy rozpoczety blok.

4. Minimalne honorarium za kazdy dzien ttumaczenia wyjazdowego jest rowne co
najmniej jednej stawce dziennej za kazdy dzien ttumaczenia, niezaleznie od
czasu trwania ttumaczenia.

5. Za prace w dni ustawowo wolne od pracy honorarium ttumacza (stawke dzienna
lub blok) zwieksza sie o co najmniej 50%, a za prace w godzinach nocnych (od
22:00 do 6:00) 0 100%.

6. W wypadku odstapienia zleceniodawcy od umowy (odwotania ttumaczenia) w
terminie od 14 do 7 dni przed uméwionym terminem wykonania ttumaczenia,
ttumaczowi przystuguje wynagrodzenie w wysokosci potowy stawki dziennej za
kazdy dzien ttumaczenia. Jezeli odstapienie od umowy nastgpito w szczegélnie
krotkim terminie przed przewidzianym wykonaniem ttumaczenia, tj. mniej niz 7
dni przed jego wykonaniem, ttumaczowi przystuguje honorarium w petnej
wysokosci przewidzianej w umowie.

7. Ttumacze pracujacy w jednym zespole otrzymujg rowne wynagrodzenie.

6. Ttumaczenie wyjazdowe

1. Ttumaczenie wyjazdowe oznacza ttumaczenie wykonywane poza miejscem
zamieszkania ttumacza, jesli odlegtos¢ od miejsca zamieszkania ttumacza
przekracza 50 km.

2. W przypadku ttumaczenia wyjazdowego przyjmuje sie, ze czas pracy ttumacza
wynosi nie mniej niz osiem godzin dziennie. Jezeli czas ttumaczenia
wyjazdowego przekracza osiem godzin, ttumaczowi przystuguje dodatkowe
honorarium.

3. Za kazdy zaplanowany petny dzien przerwy podczas ttumaczenia wyjazdowego
ttumacz otrzymuje honorarium w wysokosci co najmniej potowy stawki dzienne;.
Za dni przerwy podczas ttumaczenia wyjazdowego, ktére nie zostaty
zaplanowane i uzgodnione z ttumaczem, ttumacz powinien otrzymac¢ honorarium
w wysokosci stawki dziennej.

4. Jezeli dojazd do miejsca ttumaczenia wyjazdowego i odpowiednio powrét z
niego wymaga dodatkowych dni lub trwa dtuzej niz 4 godziny, ttumaczowi
przystuguje honorarium réwne co najmniej potowie stawki dziennej za kazdy
dzien/czas trwania podrozy.

5. W przypadku ttumaczenia wyjazdowego ttumaczowi przystuguja:

= noclegi w hotelu (tym samym, w ktérym nocuja uczestnicy lub znajdujagcym
sie w poblizu miejsca konferencji) w pokoju jednoosobowym oraz
catodzienne wyzywienie na koszt organizatora lub stosowne diety;

= przyjazd i nocleg w przeddzien konferencji oraz ewentualnie - w zaleznosci
od miejsca konferencji i dostepnych mozliwosci transportu - nocleg po
konferencji;

= przejazd uzgodnionym Srodkiem transportu na koszt organizatora.

Dokument opracowany na podstawie wytycznych i dokumentéw Stowarzyszenia Ttumaczy
Polskich oraz organizacji i instytucji miedzynarodowych (FIT, ONZ, AlIC, IAPTI, DG INTE
Parlamentu Europejskiego) - przyjety uchwata na posiedzeniu Zarzadu Stowarzyszenia
Ttumaczy Polskich w dniu 11 pazdziernika 2013 r.
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